
大德工商職業學校 114 學年度性別平等教育實施計畫 

112 年 08 月 15 日性別平等教育委員會會議提案 

112 年 08 月 29 日經校務會議討論通過 

113 年 08 月 20 日經性平會議討論通過 

113 年 08 月 29 日經校務會議討論通過 

114 年 08 月 15 日經性平會議討論通過 

114 年 08 月 22 日經校務會議討論通過 

壹、依據 

  一、性別平等教育法。 

  二、性別平等教育法施行細則。 

  三、校園性侵害、性騷擾或性霸凌防治準則。 

   

貳、目標 

  一、推動全校教職員工生性別平等教育，建立正確的性別平等的觀念。 

  二、透過軟、硬體設施的建立及運用、各處室的分工及性別平等觀念融入各課程，建構性 

      別平權的友善校園風氣。 

參、推廣策略: 

 

策   略                           工 作 面 向 

課程面 將性平理念融入各領域課程，透過案例討論、角色扮演與專題學習，培養學生

批判思考與尊重多元價值觀。 

教師專業

發展 

辦理性平研習與工作坊，增進教師專業知能，使其具備正確觀念與教學策略，

成為學生學習的引導者。 

校園文化 建構友善校園環境，推動反霸凌、反歧視活動，強調尊重差異，塑造平等、安

全與包容的氛圍、性平壁報比賽。 

家校合作 舉辦親職講座與座談，強化家長對性別平等的認識，形成家庭與學校共同支持

的教育力量。 

社區資源

連結 

結合政府、基金會與民間團體，辦理宣導與活動，拓展學習資源，促進社會整

體對性別平等的重視。 

 

肆、辦理單位：本校性別平等委員會  

伍、實施內容： 

  一、依據本校性別平等教育委員會設置要點之分組執掌實施，並於學期末將實施成果彙整  

      至學務處訓育組(性平會承辦人)。 

  二、辦理之工作內容如下：  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

三、性平會推廣工作行事曆: 

大德工商 114 學年度第一學期  性平會推廣工作計畫 

週
別 

  日 
  期 

訓育組預定重要計畫 週別 
日 
期 

訓育組預定重要計畫 

預
備
週 

8/18 
∫ 
8/24 

1.8/15 性平會召開委員會議.
提案討論:性別平等教育實施計
畫. 
2.8/19 檢視哺乳集室是否健全. 
3.8/19檢視宿舍內設施是否健
全. 
4.總務處對校園環境空間改善情
況.(性別友善廁所) 

十一 
11/03 
∫ 

11/09 

 

一 
8/25 
∫ 
8/31 

1.08/22 提案討論:提交期初校
務會議討論通過 
2.檢視校園安全地圖的攝影機是
否健全. 
3.排定學生週會2次數位/網路性
別暴力防治宣導(1) 

十二 
11/10 
∫ 

11/16 

 

二 
9/01 
∫ 
9/07 

1.09/2 公布性平會委員會委員
名單. 
2.114學年度性別平等教育實施
工作計畫作業開始. 

十三 
11/17 
∫ 

11/23 

 

三 
9/08 
∫ 
9/14 

 

十四 
11/24 
∫ 

11/30 

 

四 
9/15 
∫ 
9/21 

1.9/19性平會配合114學年度家
長代表大會委員會徵詢參加性
平會擔任委員 十五 

12/01 
∫ 

12/07 

 

五 
9/22 
∫ 
9/28 

1.配合教學組公布課程融入教學
計畫 十六 

12/08 
∫ 

12/14 

1.圖書館規劃採購性行系列專
書 

六 
9/29 
∫ 

10/05 

 
 十七 

12/15 
∫ 

12/21 

 

七 
10/06 
∫ 

10/12 

 

十八 
12/22 
∫ 

12/28 

1.規劃教職員工性平教育研習. 

八 
10/13 
∫ 

10/19 

 
十九 

12/29 
∫ 
1/04 

 

九 
10/20 
∫ 

10/26 

 

二十 
1/05 
∫ 
1/11 

1.1 月 15 日邀請教育部國教署
性平諮詢委員廖○娟委員到
校專題演講主題:校園性別事
件的辨識與自保(教職員工 2
小時性平教育).  

2.提報期末校務會議表揚性平
會委員 

十 
10/27 
∫ 

11/02 

1.學生週會2次數位/網路性別暴
力防治宣導(2) 

廿一 
~ 

廿二 

1/12 
∫ 
1/25 

1.1/16 期末規劃下學期全校教
職員工性平知能研習及工作
計畫.(2 小時) 

2.1/19 期末校務會議由校長頒
發獎狀給性平會委員. 

 

 



 

大德工商 114 學年度第二學期  性平會推廣工作計畫 

週
別 

日 
期 

訓育組預定重要計畫 週別 
日 
期 

訓育組預定重要計畫 

預
備
週 
/ 
一 

1/21 
∫ 
2/23 

1.2/3 性平會召開委員會議.提
案討論:性別平等教育實施計
畫.暨委員會名單 
2. 2/5辦理教職員工性平教育研
習-主題:生命教育研習. 
3. 2/11 性平會提案討論:提交
性平委員名單.至期初校務會議
討論通過. 
 4. 總務處對校園環境空間改善
情況. 

十二 
5/04 
∫ 

5/10 

1.實施說明及宣導. 主題:數位/網
路暴力防治(2年級)(4) 
2.規劃專題講座課程師資 
 

二 
2/23 
∫ 
3/01 

1. 2/24公布性平會委員會委員
名單. 
2.2/24 114學年度性別平等教育
實施工作計畫作業開始. 

十三 
5/11 
∫ 

5/17 

1.規劃性別平等工作法專題講座 
2.5/15 教職員工性別平等教育研
習(2 小時) 
3. 公告下週專題講座課程主題及
時間表 

三 
3/02 
∫ 
3/08 

1.檢視校園安全地圖的攝影機是
否健全. 
2. 檢視哺乳集室是否健全. 

十四 
5/18 
∫ 

5/24 

1.實施專題講座課程 

四 
3/09 
∫ 
3/15 

1. 檢視宿舍內設施是否健全. 
2.縣警察局婦幼隊宣導.(性剝削
法及兒少法)2/26 

十五 
5/25 
∫ 

5/31 

 

五 
3/16 
∫ 
3/22 

1.3/05實施全校性學生性平教育
說明及宣導主題:受理檢舉.通
報.填表.過程認知.(3) 

十六 
6/01 
∫ 

6/07 

 

六 
3/23 
∫ 
3/29 

 
十七 

6/08 
∫ 

6/14 

 

七 
3/30 
∫ 
4/05 

 
十八 

6/15 
∫ 

6/21 

 

八 
4/06 
∫ 
4/12 

1.4/09全校學生性平教育說明及
宣導主題:校園兩性相處議題. 
 

十九 
6/22 
∫ 

6/28 

1.提報期末校務會議表揚性平會
委員 

2.規劃 7月中建教班辦理主題:職
場性教育研習. 

九 
4/13 
∫ 
4/19 

1.辦理全校性性別平等教育壁
報比賽. 

二十 
6/29 
∫ 

7/05 

1. .6/30 期末校務會議由校長頒
發獎狀給性平會委員. 

2.期末規劃下學期全校教職員工
性平知能研習及工作計畫. 

3. 7 月中辦理建教班學生職場性
平工作教育法研習. 

十 
4/20 
∫ 
4/26 

1.4/20 性別平等教育日 
2.4/23實施宣導主題:數位/網路
暴力防治(1年級)(4) 廿一 

 

7/6 
∫ 

7/12 

 
 

十 
一 

4/27 
∫ 
5/03 

 
 

廿二 

7/13 
∫ 

7/19 

 

 

 



 

陸、經費預算： 

大德工業商業職業學校 114 學年度性別平等教育實施計畫 各處室工作項目和活動

之經費概算表 

編

號 
項目 內容 

主

辦

處

室 

協

辦

或

合

作

處

室 

預計辦理情形 

(預計日期、對象、參與人數) 
經費預算 

1. 
性別

平等

教育

宣導 

利用

開學

日宣

導校

園性

別事

件樣

態。 

排定

週會

實施

7次 

性別

平等

教育

研習

(外

聘) 

學
務
處
訓
育
組/
體
衛
組 

(行
政
與
防
治
組) 

  

輔

導

室 

114-1/114-2 學期 開學日 

約 200 人 

115.04.20 前一週辦理
(14/4-18/4) 

外聘/內聘 

2 場/2000 元*2 小時=8000 元 

性平教育推廣認知藝文活動- 

學生繪畫比賽 1000 元 

調查出席費 2500 元*2 人次 

(家長會:性平會計畫經費 30000 元支應

含逐字稿)預估 2案 

健康計畫 2000 元*2 場=4000 元 

420 元*60 節=25200 元 

(國教署補助校內調查/工作人員鐘點

費) 

合計:73200 元 

2. 
性平

教育

8小

時

（外

聘講

師） 

行為

人性

平教

育 8

小時 

輔
導
室 

(諮
商
與
輔
導
組) 

學

務

處 

會

計

室 

預估 2案 11.1000/小時 x8x2 案 

=16000 元 (心衛計畫) 

22.420 元 x8x4=13440 元 

(學務輔導工作業務計畫) 

合計:29440 元 



3. 
友善

性別

廁所 

整編

一樓

層的

男女

廁 

總
務
處 

(環
境
與
資
源
組)  

會

計

室 

114-115 年 7-8 月  依時價估算 

4. 
A.

師:

數位

/網

路性

別暴

力防

治融

入教

學課

程設

計研

習 

B.

生:

性平

教育

系列

融入

教學

講座 

A.課

程設

計研

習 

B.認

識性

別差

異與

自我

瞭解 

教
務
處 

(課
程
與
教
學
組) 

 

學

務

處 

A.針對教師辦理一場，預計 18

人參加 

B.針對學生辦理兩場，計 6個班

級(150 人次) 

A.教輔預算，共計 4000 元 

B.第一場:健康計劃編列 3000 元 

第二場:健康計劃編列 3000 元 

5. 
性平

主題

相關

書籍

刊物 

性平

教育

宣導 

圖
書
館 

(圖
書
與
刊
物
推
行
組) 

教

務

處 

購買相關性平書籍數十冊 已由高優計劃協助編列性平相關書籍

5000 元  

6. 
教職

員工

觀看

性平

宣導

教職

員工

性別

平等

教育

人

事

室 

學

務

處 

115.1.16.(五)16:00-18:00(2

小時) 

115.05.15.(五)16:00-18:00(2

小時) 

 5000 元(外聘廖芳娟委員講師)含晚餐

便當費 

5000 元(外聘黃麗娟委員講師)含晚餐

便當費 

教輔計畫 



 

 

柒、考核與評鑑: 

     一、學年度初(八月底前)將本學年度工作計劃列入校務計劃行事曆中。 

     二、學年度結束前(六月底前)，將執行成效列入該學年度考評。  

     三、計畫執行有功人員可提出敘獎。 

捌、本計畫經性別平等教育委員會討論通過，提交校務會議討論通過修正後，陳請校長核准公 

    布實施。 

 

線上

影片

及研

習

(含

外

聘) 

宣導  

 
    總 計 127,640 元 


